VICERRECTORADO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGACOR m

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2019/2020

CENTRO ASOCIADO DE TENERIFE
PLAZA NUM.: 32 - INGENIERIA DE COMPUTADORES II

Rocio Muiioz Mansilla En Madrid y Tenerife siendo las 10:30 horas del dia

Presidente de la Comision 9 de mayo de 2019 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
José Manuel Diaz Martinez de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision can el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Maria Cristina Garcia Vargas Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comisién Informatica y Automaética

Maria del Pilar Hernandez Rodriguez
Vocal de la Comisién

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la
puntuacion obtenida




N.* de Orden (*) Apellidos y Nombre Punfuacidon

1.° MOLINA GIL, JEZABEL MIRIAM 15,00
2.°
3.°

(*) De mayor a menor puntuacion,

Observaciones:
Ningun otre candidato ha obtenido el minimo de 12,50 puntos exigido por el Departamento de Informatica y Automatica, de conformidad con
el Anexo | de [a convocatoria.

Y no habiendoe mis asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Vocal El/La Vocal
.r-"""'-__-.--_ .
Fdo.: M? del Pilar Hernandez
do.: José Manuel Diaz Martinez  Fdo.: M? Cristina Garcia Vargas Rodriguez



VICERRECTORADO DE PERSOMAL DOCENTE E MVESTIGADCR

C. ASOCIADO: TENERIFE
PLAZA NUM.: az
{carera: GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA
Departamento:  INFORMATICA Y AUTOMATICA
Asignatura - INGENIERIA DE COMPUTADORES Il Codigo 1, __ 71902025
Asignatura 2: Codigo 2:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION.DE SELECCHON
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT.
N APELLIDOS Y NOMBRE TOTA Tc | 3d [TOTAL dc [TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL] TOTAL
loro] {De los solicitantes por orden alfabético) 1 AT 5 MAX.1)2 Punt.] MAX.1 MAX.S,5] MAX, 5] MAX. 4] MAX. 5| MAXA| MAX. 5 | MAX. 3] MAX. 1,56 [MAX. 0,5] MAX. 3 § maxs| ® IMXJ.SI 7 Juaxa]uax 2
1 |BAENA GALLE, ROBERTO si [1,98] 1,50 | 0,00[ 2.00] 0,00 | 0.50 | 550/} 0.00] 1,00 0.00 [ 0,00] 100 | 0,00 | 0,00 | 0.50 | 050 ]0,00f 0,00 Jo.60| .60 |1.00] 1.00 | 8,50
2 [CABALLERO GIL, CANDIDO st | 2,00 1.50 [0,00] 2.00[ 1.40 [ 0,30 | 550 | 0,00} 2.50 | 0,40 | 1.00] 3,20 | 0.00 [ 0,00 | 0.50 | /050 J0.00] 000 [1.40] 1.40 |1.00f 1001 12,30
3 [exposito 1zauieroo, cristorer Juan| st |2.61] 1.50 [1.00{ 2,00 0.20 | 0.50 | 550 | 1.00| 1,00} 0.40 | 0.00] 240 | 0,00 | 0.00 | 0.50 | .50 J0,00] 0,00 |1.00} 1.00 1,00] 1,00 | 10,40
a |conzALEZ AviLa, jost Luis st [1.62[ 1.50 [0.00] 0,00 1.50 | 0,00 | 452 | 0,00 0.00] 5,00 020 500 | 0,00 | 0,00 [ 0,10 | 010 Jo.00| 0.00 Jo.00f 000 |2.00f 200 ] 11,72
5 |coNZALEZ GONZALEZ, YANIRA st|2.18] 1,50 [1,00]2.00{ 0,00 | 050 | ss0'] 0,00] 0.00] 0.40{0.00] 0.0 | 0,00 | 0.00 | 0,50 | 550 |0.00] 0.00 Jo.40] .40 [1.00f 1.00] 7,80
o |misa GARCIA, PALOMA st [2.00] 1,50 [0,00] 0,00 0,80 | 0,50 | 480/] 0.00] 1,50 ] 0,00 [ 0,20] 170 [ 0.00 | .00 | 0.40 | 040 [0.00] 0.00 Jo.40] 040 [4.00] 1,00 | 8,30
7 |moLina G, JEZABEL MIRIAM st |2,00] 1,50 | 1,00]2.00] 1,40 | 0,30 | 550/] 0,00 | 4,00] 0,00 [ 1,00] s.00 | 0.00 | 0,00 | 0.50 | .60 Jo,00] 0,00 |1.00] 1.00 {3.00] 300 | 15,00
8 [MONZON LOPEZ, NELSON st[1.00] 1.50 |1.00[2.00] 0,20 | 0,50 |/ 550 | 0.00 | 3,00 0,00 | 0,20{ 320 | 0,00 | 0.00 | 0,50 | 0,50 [o.00] 0,00 Jo.00] 0,00 [1.00] 1,00 | 10,20
9 |RIzOS GARCIA, JUAN LUIS st | 2,00] 1,00 [0.00] 0,00] 0,00 [ 0.50 | 2.50 | 0.00] 0,00 0,00 j0,00} 0.00 | 0.00 | 0,00 | 0.50 | 0j50 [0.00] 0,00 J0.20] 0,20 {1.00] 1.00 | 5,20
10 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 voo | 0,00
11 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.0 | 0,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ooo | 0,00
14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
15 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
16 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
17 . 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
18 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 o000 | 0,00
19 0,00 000 0,00 0.00 0,00 000 | 0,00

O/WBOLJ\




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: TENERIFE
Plaza Numero: a2

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en ia convocatoria 2 la tutoria solicitada objete del concurso.

2. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacidn requerida:

hasta 3 puntos |

{La calificacidn media se determinara multiplicando el nimero de aprobades por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de |a titulacién a la materia o materias propias de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la {utoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

2) Por cursos de formacidn sobre medios y técnicas de la ensefanza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria):

hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto 1écnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Apartado &) 0,2 puntos por curso

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

hasta 5 puntos |

{1 punto pfior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En ofras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en ofras ensefianzas de educacién superior y en enseian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen—
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo):

hasta 4 puntos

¢) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de Ia funcién tutorial (0,4 puntos por aiio con 75 horas anuales de dedicacion):

hasta 5 puntos

d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente:

hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

[Apartado d) 0,2 puntos por curso




Centro Asociado: TENERIFE

Plaza Numero: 32
4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de litro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)
a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con fa materia de la futoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos

¢) Otras publicaciones:; hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

a) 0,3 puntos por publicacion relaciocnada con fa materia de la tutoria

b) 0,2 puntos por publicacién relacionada con la materia de la tutoria

€) 0,1 punto por publicacién

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por aiio |
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Si la experiencia profesional no tiene adecuadamente justificada su relacién con la materia de la tutoria entonces se evalua con 0 puntos,

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefanza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
0,2 puntos por curso recibido

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Formacién adecuada en |la materia de la futoria (hasta 1 punto).

Experiencia docente en la materia de la tutoria (hasta 3 puntos): 1 punto par curso completo

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingilistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva come mérite especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccidn podra
conceder hasta 2 puntos, que se aiadiran a los que correspondan a los candidalos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

i (.Q»S\DAD NAA ; .
CSTEAD




